Siif rehber 6gretmeninin gorevleri
MADDE 23 — (1) Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Smuf rehberlik planini okul rehberlik ve psikolojik danisma programi ile siif rehberlik
programi c¢ercevesinde hazirlayarak en ge¢ ekim aymin ikinci haftasinda egitim kurumu
miidiiriine onaylatir. Sinif rehberlik planinin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danisma servisi
ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini gergeklestirir.

b) Simif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaglarini
belirleyerek okul rehberlik ve psikolojik danisma programina yansitilmak {izere rehberlik ve
psikolojik danigsma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danigsma programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danigsma servisiyle is birligi yapar.

d) Her yi1l kasim ay1 igerisinde sinifinda bulunan risk altindaki 6grencilere ait verilerin bir
ornegini rehberlik ve psikolojik danigma servisine iletir.

e) Bireyi tamima tekniklerinden wuzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber
ogretmen/psikolojik danigman ile is birligi yaparak smifinda uygular, sonuglarini rehberlik ve
psikolojik danigma servisi ile paylasir.

f) Sinifa yeni gelen veya uyum giicliigii yasayan O6grencilerin okula uyum saglamalar
stirecinde rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi icerisinde ¢alisir.

g) Ogrencilerini rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak ilgi, yetenek,
deger, akademik basar1 ve kisilik 6zelliklerine gore ogrenci kuliiplerine, segmeli derslere ve
sosyal etkinliklere yoneltir.

g) Risk altinda olan 6grencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalari i¢in rehberlik ve
psikolojik danigma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, 6grenme stilini fark etmesine, 6grenme becerilerini gelistirmesine, akademik
performansini artirmasina yonelik ¢aligmalarinda rehberlik ve psikolojik danigsma servisiyle is
birligi yapar.

1) Sinifiyla ilgili yriittiigl rehberlik ¢aligmalarina iligkin raporu her donem sonunda egitim
kurumu miidiiriine sunar.

1) Smifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi agisindan desteklenmeye ihtiyag
duyan ogrencileri rehberlik ve psikolojik danisma servisine yonlendirir, 6grencilerin gelisimini
desteklemek amaciyla is birligi yapar. Egitim kurumunda rehber 6gretmen/psikolojik danigmanin
bulunmamasi hélinde 6grenciyi rehberlik ve arastirma merkezine yonlendirir.

J) Egitim kurumu midiiriiniin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri yapar.



